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CORSO METACOIN: META-SKILLS
PER LA VITA LAVORATIVA

E’ con piacere che annunciamo il nostro nuovo corso, META-SKILLS FOR FUTURE
WORKING LIFE, progettato per fornirti le competenze essenziali necessarie per
prosperare in un mercato lavorativo sempre piu globalizzato e interconnesso. Il nostro
corso e strutturato attorno a tre gruppi di meta-competenze principali, per fornire ai
partecipanti capacita che trascendono le specifiche funzioni lavorative e si adattano a un
panorama globale e dinamico.

» Capacita di apprendimento: Coltivare una mentalita
orientata all'apprendimento continuo

>> « Pensiero critico: Sviluppare la capacita di analizzare e
10 SVILUPP€ valutare le informazioni in modo efficace
PERSONALE - Autogestione: Sviluppare I'automotivazione,

l'autoconsapevolezza e la capacita di lavorare in modo
autonomo

« Intelligenza emotiva ed empatia: Migliorare la
capacita di comprendere e gestire le tue emozioni




« Leadership: Milgiorare le competenze nella gesione dei conflitti <<<

2. LAVORO DI

e nella gestione dei gruppi di lavoro
 Abilita sociali: Migliorare le capacita di comunicazione
interculturale, abilita relazionali e ascolto attivo
« Lavoro di gruppo: Imparare l'arte del lavoro di gruppo e della
creazione di fiducia GRU PPO
« Comprensione e consapevolezza culturale: Sviluppare la
sensibilita verso le diverse prospettive culturali

>>> « Problem-Solving: Migliorare la capacita di trovare
soluzioni a problemi complessi

« Creativita: Migliorare il pensiero innovativo
3.AFFRO N TAR E « Flessibilita: Sviluppare la resilienza per gestire
I'incertezza, adattarsi al cambiamento e gestire lo stress
"_ CA"BIA"ENTO in modo efficace
- Disponibilita al cambiamento: adattare i tuoi

comportamenti secondo necessita
« Risoluzione dei problemi: Affinare la capacita di
trovare soluzioni a sfide complesse

...INCLUSE LE INFO DI REGISTRAZIONE E LE
PROSSIME SESSIONI, INVIA 1 TUOI
DATI
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PIU
INFORMAZIONI
SUL CORSO... >>>
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